DE CDA VERKIEZINGSTHEMA'S

Onderstaand de 4 belangrijkste thema’s waarmee het CDA de verkiezingen in gaat.
Onder thema'’s de bijbehorende speerpunten, zoals die in ons verkiezingsprogramma
verder toegelicht worden. Op de volgende pagina’'s hebben we voor de liefhebber alle
doelstellingen uit het programma overzichtelijk op een rijtje gezet:

THEMA WONEN

* Wijkgebonden budgetten, te besteden in overleg met
buurtverenigingen/bewoners

* Waterwonen in toekomstige nieuwbouwwijken, in strijd tegen
verzakkingsproblematiek

* Glasvezel naar de woonwijken

THEMA SAMEN LEVEN

+ Uitbreiding mogelijkheden speciaal onderwijs

» Steun aan zelfhulpgroepen

* Realisatie cultureel-muzisch centrum

* Aandacht voor ouderen en welzijn

* Invulling haventerrein voor alle Urkers: winkels, horeca, toerisme, evenementen

THEMA JEUGD

» Aanwijzen van een uitgaansgebied waar nieuwe horeca mogelijk wordt

* Realiseren van een brede uitgaansgelegenheid tussen (mogelijk vernieuwd en
geprivatiseerd) zwembad en sporthal de Schelp.

+ Jeugdhonken krijgen een volwaardige en beter te reguleren plaats binnen het
jeugdbeleid

* het op uitgaansavonden afsluiten van het uitgaansgebied voor gemotoriseerd
verkeer.

THEMA ONDERNEMEN EN VISSERIJ

* Buitendijkse haven, nautisch bedrijventerrein en daarop afgestemd onderwijs
* Realisatie van 1000 nieuwe arbeidsplaatsen

* Versterken positie van Urk als internationaal viscentrum en stimuleren van
innovatie

OVERIGE CDA-PUNTEN

» Bescherming cultuur-historisch erfgoed

* Verantwoord financieel beleid. Waar taken afgestoten worden, heeft dat
consequenties voor de omvang van de ambtelijke organisatie.




Hoofdstuk 1: Inleiding

Het CDA hanteert vier uitgangspunten:

1.

Gerechtigheid. Het CDA zet zich in voor een samenleving waarin Bijbelse gerechtigheid
kan opbloeien. De rol en taak van de overheid is het streven naar publieke gerechtigheid.
Op het publieke terrein van de samenleving behoort de overheid in wetten en beleid het
recht tot gelding te brengen en rechtvaardig te regeren. Met name worden daarbij de
belangen van sociaal economisch zwakkeren beschermd.

Solidariteit. Dit uitgangspunt laat zien dat mensen boodschap hebben aan elkaar. Van de
sterken mogen offers worden gevraagd voor de zwakkeren. Solidariteit overstijgt
grenzen, zowel van de eigen sociale groep als van het eigen land. De overheid hanteert
het solidariteitsbeginsel vanuit haar eigen taak. Zij garandeert vloeren in de sociale
zekerheid en doet een appel op burgers en maatschappelijke organisaties te werken aan
maatschappelijke ontplooiing met en voor mensen.

Gespreide verantwoordelijkheid. Mensen en hun maatschappelijke verbanden moeten
zich naar hun bestemming kunnen ontplooiien. Overeenkomstig de publieke
gerechtigheid als norm van het overheidsbeleid, moet de overheid die
verantwoordelijkheid van mensen en organisaties erkennen en bevorderen. Zij geeft hen
de ruimte en mogelijkheden om dat waar te maken.

Rentmeesterschap. Dit wil zeggen, dat de mens zorgvuldig moet omgaan met zijn
omgeving. Die omvat niet alleen het natuurlijk milieu, maar ook de omgang met gaven en
talenten op het gebied van wetenschap, techniek, arbeidsverdeling of cultuurvorming.
Rentmeesterschap duidt op verantwoordelijkheid voor het bewaren van onze aarde en
van al haar bewoners. De natuur is gegeven om ervan te genieten, van haar vruchten te
leven, maar ook om deze mogelijkheden intact te laten en te bewaren.

Hoofdstuk 2: Raadsperiode 2006 — 2010: een terugblik

In de raadsperiode 2006 — 2010 heeft het CDA zich onder andere hard gemaakt voor:
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de bouw van 125 nieuwe woningen per jaar*;

de aanleg van een nautisch industrieterrein met een buitendijkse haven;

wonen op het water in delen van onze gemeente met een slechte bodemstructuur;

de bouw van nieuwe basisscholen®;

beperking van het alcohol- en drugsgebruik en versterking van de weerbaarheid van de
ouders van verslaafden;

een eigen gemeentelijk visserijbeleid, dat gericht is op duurzaamheid en innovatie;
vermindering van de gemeentelijke regeldruk door welstandsvrij bouwen en beperking
van de toetsing van bouwaanvragen tot bestemmingsplan, constructieve veiligheid en
brandveiligheid;

een strand aan en een fietspad langs de Westermeerdijk*;

de aanleg van nieuwe steigers in de havens®;

de invoering van wijkbeheer en het op orde brengen van de beheerplannen*;

de komst van een kunst- en cultuurprijs en een vrijwilligersprijs*;

een nieuw palenscherm®;

meer ruimte voor de horeca;

de aanleg van twee playgrounds®;

de vervanging van diftar door Gemac*;

een doorstart van de Touristinfo naar een breder toeristeninformatiepunt”;

de verbouw en uitbreiding van het gemeentehuis en de bouw van een nieuwe
bibliotheek®;

een betere dienstverlening met minder regels voor de inwoners en de ondernemers®.
Reservering voor nieuwe kleedkamers SVU*;

Opkomen voor Urker ondernemers bij aanbesteding en inkoop. *

*is gerealiseerd.



Hoofdstuk 3: Opvoeding, onderwijs, sport en jongeren

- de omvang van scholen en de vorming van klassen met een menselijke maat, zodat
leerlingen persoonlijke aandacht en begeleiding kunnen krijgen;

- de vorming van centra voor jeugd en gezin.

3.2 Onderwijs

- een goede afstemming van het gemeentelijk onderwijsbeleid met de scholen. Het CDA
hecht daarom grote waarde aan regelmatig en kwalitatief overleg tussen de gemeente en
het onderwijsveld;

- hulp van de gemeente aan het onderwijsveld bij het realiseren van passend onderwijs
voor elke leerling;

- het realiseren van een brede basisschool waarin zijn opgenomen peuterspeelzaalwerk,
basisonderwijs, vormen van speciaal onderwijs, vormen van jeugdhulpverlening en
maatschappelijk werk. Brede basisscholen blijven ondanks hun multidisciplinair karakter
onderwijsinstituten. De regie van een brede basisschool moet daarom bij de
onderwijsdirecteur liggen;

- uitbreiding van de soorten onderwijs binnen het voortgezet onderwijs. Grote wens van het
CDA is meer leerjaren HAVO binnen het voortgezet onderwijs op Urk;

- behoud van het VMBO en het speciaal voortgezet onderwijs in noordelijk Flevoland;

- verbreding van de visserijopleiding binnen het MBO naar een nautische opleiding voor
visserij, binnenvaart, grote vaart, waterbouw en scheepsbouw (technisch maritiem
onderwijs);

- de vervulling van maatschappelijke stages door leerlingen van het voortgezet onderwijs.
Het CDA verwacht van de gemeente, dat zij zich actief inzet als makelaar voor
stageplekken in de maatschappelijke sector.

3.3 Sport

- het tot stand komen van een gemeentelijke subsidieregeling voor de opleiding tot
gekwalificeerd sportvrijwilliger (trainer);

- de realisering van een nieuw overdekt zwembad waarbij privatisering tot de
mogelijkheden behoort;

- de realisering van een brede uitgaansmogelijkheid aan de Staartweg
- de realisering van een derde playground

- derealisering van een ijsbaan en een skeelerbaan.

3.4 Jongeren
- meer uitgaansgelegenheden voor onze jeugd en meer spreiding van die gelegenheden;
- betaalbare huisvestingsmogelijkheden voor onze oudere jeugd;

- openheid en draagvlak bij de oplossing van problemen van onze jeugd;



de problemen als gevolg van drank en drugs de baas te worden door voorlichting,
handhaving en sancties;

steun aan het CAD, de HVDF en Waypoint als het gaat om de strijd tegen alcohol en
drugs;

steun aan zelfhulpgroepen van mensen, die proberen van hun verslaving af te komen;

een opvanghuis voor noodopvang van verslaafden.

Hoofdstuk 4: Leefbaarheid en veiligheid.

een harde aanpak van overlast;
meer politie- en cameratoezicht in het uitgaansgebied;

op de uitgaansavonden afsluiting van het uitgaansgebied in het oude dorp voor auto’s en
brommers;

aanleg van fietsparkeerplaatsen aan de randen van het uitgaansgebied in het oude dorp;
het thuis brengen bij hun ouders door de politie van aangehouden en aangeschoten of
dronken jongeren, dan wel dat deze jongeren door hun ouders bij het politiebureau
worden afgehaald;

steun aan de groep “Bezorgd Urk” die jongeren aanspreekt op overlast gevend gedrag en
jongeren helpt als ze in problemen komen;

een gemeentelijk alcohol matigingsbeleid. In dit kader stimuleert de gemeente onder
andere met cursussen gericht op preventie;

het aanspreken van de horecaondernemers op het nemen van maatregelen tegen
drankmisbruik en drugsgebruik en het zo nodig sanctioneren van deze ondernemers bij
gebrek aan medewerking;

samenwerking van politie, bedrijfsleven, en particuliere beveiligers bij de beveiliging van
bedrijfsterreinen;

maatregelen tegen verloedering van plantsoenen en speelterreinen van de jeugd; en

actuele rampenplannen en een goede rampenbestrijding.

Hoofdstuk 5: Economische ontwikkeling, arbeidsmarkt, werkgelegenheid en toerisme.

opwaardering of verplaatsing van oude industrieterreinen. Ook voor jonge
bedrijventerreinen vindt het CDA een goed beheer noodzakelijk voor behoud en
versterking van de aantrekkelijkheid en de veiligheid;

overname van de detailhandelsnota van de Bedrijvenkring Urk als richting voor het beleid
schone, veilige en goed bereikbare winkelcentra;

de aanleg van een nautisch industrieterrein met een buitendijkse haven;

inschakeling van lokale bedrijven bij aanbestedingen en inkoop van materialen en
diensten;

het stimuleren van het containertransport vanuit de Urker haven;

de realisatie van 1000 nieuwe arbeidsplaatsen;

maatschappelijk verantwoord ondernemen;

het benutten van het nieuwe starterbeleid van de provincie Flevoland om de kwaliteit van
de (startende) ondernemer en de ondernemerszin te verbeteren;

goede samenwerking tussen de gemeente en het bedrijfsleven.



5.2 Toerisme

- het op een verantwoorde manier stimuleren van toerisme en recreatie en investeren in
noodzakelijke toeristische voorzieningen.

Hoofdstuk 6: Visserij

- het stimuleren van de overgang van de huidige vloot naar een energiezuinige vioot met
duurzame visserijmethoden en vismanagementplannen;

- deelname aan en een leidinggevende rol in het platform Visserijgemeenten;

- een sterke positie van Noordzeevis en met name schol op de afzetmarkt;

- een onderzoek naar de verzelfstandiging van de |Jsselmeervisafslag;

- budgettair neutrale overdracht van de Noordzeevisafslag aan de Visveiling Urk;

- samenwerking binnen de Urker visindustrie; en

- behoud van de positie als internationaal viscentrum.

Hoofdstuk 7: Participatie, zorg en sociaal beleid.

- een beleid op basis van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning, dat gericht is “Op eigen
kracht waar mogelijk, ondersteuning indien nodig”;

- kwaliteit van diensten en voorzieningen in het kader van de Wet Maatschappelijke
Ondersteuning.

7.2 Gezondheidszorg.

- een gemeentelijk gezondheidsbeleid dat zich richt vooral op preventie en
vroegsignalering van gezondheidsrisico’s, ziekten en aandoeningen onder kinderen en
jongeren ;

- het door de gemeente, samen met scholen, (sport)verenigingen en maatschappelijke
instellingen, aanbieden van programma'’s die zijn gericht op een gezondere leefstijl van
kinderen en jongeren. Ook kerken, ouders en jeugd worden er intensief bij betrokken;

- een aanpak van drugsproblematiek die is gericht op afkicken en vervolgens
resocialisatie van verslaafden in combinatie met bestrijding van overlast en criminaliteit
als gevolg van drugsgebruik en — handel.

7.3 Gehandicapten.

- structurele samenwerking tussen zorgaanbieders en zorgfinanciers, zodat gehandicapten
via één loket informatie en advies kunnen krijgen;

- een onafhankelijke klachtenregeling, waarbij gehandicapten zonder angst voor gevolgen
wat betreft zorg- en dienstverlening een klacht kunnen indienen over hun zorgaanbieders.

De rol van de informele zorg bij de gehandicaptenzorg is groot. Door de inzet van een
vrijwilliger ter ondersteuning van de gehandicapte zelf wordt de participatie van de
gehandicapte gestimuleerd. Door de inzet van een vrijwilliger ter ondersteuning van de
mantelzorger wordt de maatschappelijke participatie van de mantelzorgers gestimuleerd.

7.4 Bestrijding sociaal isolement en armoede.

- een gemeentelijk armoedebeleid dat activerend is voor wie nog werken kan, toereikend is
voor wie dat niet meer kan en dat ook op langere termijn houdbaar is. Ook mensen
waarvan de verdiencapaciteit te laag is voor de reguliere arbeidsmarkt moeten hun
talenten kunnen benutten. Deze groep kan geholpen worden via de WSW en eventueel
met (tijdelijke) loonkostensubsidie;



- financiéle tegemoetkoming van bijzondere kosten als gevolg van chronische ziekte of
handicap voor mensen met een minimumloon. Dit kan, al dan niet in een periodieke
regeling, in de vorm van individuele bijzondere bijstand;

- financiéle ondersteuning door de gemeente van maatschappelijke participatie van
kinderen in gezinnen met een minimuminkomen;

- een preventief beleid vanuit de gemeente met betrekking tot (problematische) schulden.
De gemeente ondersteunt het aanbieden van cursussen gericht op budgetbeheer;

- kwijtschelding van de OZB en de afvalstoffenheffing voor mensen met een
minimuminkomen.

Hoofdstuk 8: Vrijwilligers, erfgoed, kunst en cultuur
8.1 Vrijwilligers

- het aanbieden door de gemeente van financiéle, administratieve en bestuurlijke
ondersteuning aan organisaties van vrijwilligers en mantelzorgers;

- het stimuleren en ondersteunen door de gemeente van projecten gericht op jonge
mantelzorgers;

8.2. Erfgoed, kunst en cultuur

- bescherming van het cultuurhistorische erfgoed van Urk, zoals de Urker cultuur, dialect
en klederdracht, het beschermde dorpsgezicht, monumenten en het palenscherm. Kunst
in de openbare ruimte en in civiele werken wordt gestimuleerd, waar mogelijk in
samenwerking met het bedrijfsleven;

- het benutten van de nieuwe bibliotheek voor verschillende vormen van cultuur;

- het oprichten van een cultuurhuis;

- het realiseren van een muziekkoepel bij de herinrichting van het haventerrein;

- het plaatsen van een openbaar kunstwerk in elke nieuwe wijk;

- het opstellen van een geactualiseerde cultuurnota

- het stimuleren van mensen en met name jongeren om zich bezig te houden met cultuur;

- meer aandacht voor de bescherming van de oude dorpskern als historisch dorpsgezicht.

Hoofdstuk 9: Ruimtelijke Ordening
- participatie van burgers, bedrijven en/of maatschappelijke organisaties bij het maken van
ruimtelijke plannen;

- een duidelijke en begrijpbare informatieverstrekking op de gemeentepagina.

9.3. Wonen voor iedereen, woningcorporaties

het gelet op de bodemgesteldheid in de uitbreidingsplannen innovatief ontwerpen van
nieuwe woonwijken. Wonen op water moet hier een onderdeel van zijn;

het stimuleren van positieve ontwikkelingen ten aanzien van de bestaande
woningvoorraad, zoals meer mogelijkheden voor combineren van wonen en werken en
het toestaan van woningaanpassingen als mensen zorg nodig hebben.

9.4 Bouw- en woningtoezicht, handhaving

een eerlijke en rechtvaardige handhaving van regels;
het voorkomen en verminderen van overbodige regelgeving.

9.5 Openbaar groen

behoud van het openbaar groen en waar mogelijk parken realiseren. Een groene en
schone publieke ruimte verhoogt de leefbaarheid en draagt bij aan een beter leefmilieu;



- invoering van wijkgebonden budgetten bij het wijkbeheer over de inzet waarvan burgers
een belangrijke stem in het kapittel hebben;

- ten behoeve van de sociale samenhang het gezamenlijk aanleggen en onderhouden van
groen door gemeente en burgers;

- de aanleg van meer historisch verantwoord openbaar groen in de oude dorpskom.

9.6 Voorzieningen

- hetin de pas laten lopen van het voorzieningenniveau in nieuwbouwwijken met het
opleveren van de huizen;

- het aan de burgers in nieuwbouwwijken aanbieden van tijdelijke voorzieningen tegen
kostprijs om overlast te beperken tot de definitieve bestrating is aangelegd;

- de hoge kwaliteit van het voorzieningenniveau in wijken die al langer aangelegd zijn;

- een spoedige herinrichting van het haventerrein;

- de realisering van een strandpaviljoen;

- het verhogen van het opleveringsniveau voor wat betreft de voorzieningen voor de
bedrijventerreinen;

- het koppelen van het aantal parkeerplaatsen aan het aantal arbeidsplaatsen van een
bedrijf in plaats van de vierkante meters;

- de komst van een dekkend glasvezelnet voor de gehele gemeente.

Hoofdstuk 10: Milieu, water, verkeer en vervoer
10.1 Milieu, duurzaamheid en klimaatbeleid

- een actief gemeentelijk beleid gericht op CO,-reductie waarbij zo min mogelijk energie
wordt gebruikt;

- een volledig duurzaam gemeentelijk inkoopbeleid. Tevens wordt ‘duurzaamheid’
opgenomen als criterium van het gemeentelijke aanbestedingsbeleid;

- het bouwen van energiearme woningen en waar mogelijk van energieneutrale woningen;

- het stimuleren van duurzame energieopwekking, waarbij in het geval, dat in de omgeving
van Urk een windmolenpark wordt aangelegd, rekening wordt gehouden met de
cultuurhistorie van Urk en de volksgezondheid..

10.2 Afval

- de bevordering door de gemeente in haar milieutoezicht op bedrijven van het voorkomen,
het hergebruik en de duurzame verwerking van bedrijfsafval;

- meer ondergrondse afvalcontainers in het oude dorp;

- de invoering van wijkopruimdagen.

10.3 Water

- planmatig beheer en onderhoud van riolering;

- afspraken tussen de gemeente en het waterschap om het aantal riooloverstorten te
verminderen, dit voor zover de (riolerings) kosten voldoende opwegen tegen de
(waterkwaliteits)baten.

- gezamenlijke vaststelling met het waterschap welke maatregelen nodig zijn om aan de
wateropgaven te voldoen. De gemeente maakt een planologische vertaling van deze
opgaven en past ze zo goed mogelijk in in haar ruimtelijke ontwikkelingsbeleid.
Mogelijkheden tot verbetering van kwaliteit van het water in het open landschap, wonen
op water en van het stedelijk water worden daarbij aangegrepen, o.m. door aanleg van
natuurvriendelijke oevers;

- hetin samenwerking met het waterschap vinden van de meest kosteneffectieve
oplossingen. Tevens wordt waar mogelijk gestreefd naar gezamenlijke uitvoering van
beheers- en onderhoudstaken. De stijging van de rioolrechten wordt daarmee zo laag
mogelijk gehouden.



10.4 Verkeer en vervoer

- een verkeers- en vervoersbeleid dat is gericht op drie speerpunten: bereikbaarheid,
verkeersveiligheid en het bevorderen van duurzame vormen van mobiliteit;

- verkeersveilige woonwijken. De gemeente neemt daartoe maatregelen (instellen 30 km
zones, vrije fietspaden, verkeersdrempels enzovoort).

- de ontwikkeling door de gemeente samen met bedrijfsleven en winkeliers van een visie
op de distributie;

- de aanleg van een centrale parkeerplaats voor vrachtauto’s met w.c. en
douchegelegenheid;

- een goede bereikbaarheid van buurten en wijken per fiets en de onderlinge verbinding
van fietsroutes en recreatieve fietsroutes in het buitengebied;

- de duurzaamheid van mobiliteit door een gemeentelijke visie te ontwikkelen op en
afspraken te maken over ‘schoon rijden’ (gebruik van vervoermiddelen op elekiriciteit,
aardgas en biobrandstoffen). De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld voor haar
eigen wagenpark.

Hoofdstuk 11: Bestuur

Het CDA zet zich in voor een klantvriendelijk gemeentebestuur die zegt wat ze doet en doet
wat ze zegt. Het CDA maakt zich sterk voor een betere dienstverlening met minder regeldruk
voor de inwoners en de ondernemers.

Het CDA is voorstander van een sterk college van burgemeester en wethouders met een
duidelijk en uitvoerbaar programma. Het CDA wil deel uitmaken van het nieuwe college van
burgemeester en wethouders.

Hoofdstuk 12: Financién.

- een solide gemeentelijk financieel beleid met voldoende weerstandvermogen om
tegenvallers op te vangen;

- op zijn minst een kostendekkende exploitatie van de IJsselmeervisafslag;

- kostendekkende exploitatie van de havens en gemeentelijke diensten zonder de
betaalbaarheid uit het oog te verliezen;

- het achterwege blijven van verhogingen van de gemeentelijke belastingen en heffingen.
Verhogingen voor het opvangen van de inflatie daargelaten;

- het afschaffen van de precarioverordening

- een subsidie-informatiepunt.



